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Źródło:

art. 23 ust. 11 ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o 
ochronie roszczeń pracowniczych w razie 
niewypłacalności pracodawcy (Dz. U. z 2014 
r. poz. 272, z późn. zm.)

Nr w wykazie prac legislacyjnych Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 
33

1. Jaki problem jest rozwiązywany?

OCENA SKUTKÓW REGULACJ

W projektowanym rozporządzeniu uregulowano szczegółowy zakres informacji zawartych we wniosku marszałka 
województwa, który na podstawie art. 23 ust. 9 oraz art. 23 a ust. 4 ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczeń 
pracowniczych w razie niewypłacalności pracodawcy występuje do dysponenta Funduszu z wnioskiem o określenie 
warunków zwrotu należności Funduszu, w szczególności rozłożenie na raty, odroczenie terminu spłaty lub o odstąpienie 
w całości lub w części od dochodzenia zwrotu należności Funduszu lub o umorzenie w całości lub w części należności 
Funduszu.

2. Rekomendowane rozwiązanie, w tym planowane narzędzia interwencji, i oczekiwany efekt

W związku z utratą mocy obowiązującego do dnia 25 czerwca 2016 r. rozporządzenia M inistra Pracy i Polityki 
Społecznej z dnia 16 grudnia 2011 r. w sprawie szczegółowego zakresu informacji zawartych we wniosku marszałka 
województwa o określenie warunków zwrotu, odstąpienie od dochodzenia zwrotu lub umorzenie należności Funduszu 
Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych (Dz. U. z 2016 r. poz. 387) powstała konieczność wprowadzenia 
uregulowania w zakresie określenia ww. zakresu informacji składanych przez marszałków województw, o którym mowa 
w art. 23 ust. 9 oraz art. 23 a ust. 4 ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczeń pracowniczych w razie 
niewypłacalności pracodawcy._____________________________________________________________________________________

3. Jak problem został rozwiązany w innych krajach, w szczególności krajach członkowskich OECD/UE?

Brak danych.

4. Podmioty, na które oddziałuje projekt

Grupa Wielkość Źródło danych Oddziaływanie

marszałkowie województw 16 Brak danych. Brak danych.

wojewódzkie urzędy pracy 16 Brak danych. Brak danych.

5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wyników konsultacji

Projekt rozporządzenia został przedłożony do zaopiniowania w trybie ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach 
zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1881) oraz ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawców (Dz. U. z 
2015 r. poz. 2029) następującym podmiotom:

1) Business Centre Club -  Związkowi Pracodawców;

2) Forum Związków Zawodowych;

3) NSZZ „Solidarność”;

4) Pracodawcom Rzeczypospolitej Polskiej;

5) Ogólnopolskiemu Porozumieniu Związków Zawodowych;

6) Konfederacji „Lewiatan”;

7) Związkowi Rzemiosła Polskiego.

Projekt rozporządzenia został jednocześnie skierowany do zaopiniowania przez Radę Dialogu Społecznego w trybie 
ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego (Dz. U. poz.



1240). Projekt został ponadto przedłożony do zaopiniowania Krajowej Izbie Gospodarczej oraz Komisji Wspólnej Rządu 
i Samorządu Terytorialnego.

Projekt rozporządzenia został udostępniony w Biuletynie Informacji Publicznej M inisterstwa Rodziny, Pracy i Polityki 
Społecznej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Rządowego Centrum Legislacji.

6. Wpływ na sektor finansów publicznych

(ceny stałe z r.) Skutki w okresie 10 lat od wejścia w życie zmian min zł]
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Łącznie (0-10)

Dochody ogółem
budżet państwa

JST

pozostałe jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogółem

budżet państwa

JST

pozostałe jednostki (oddzielnie)

Saldo ogółem

budżet państwa

JST

pozostałe jednostki (oddzielnie)

Źródła finansowania Nie dotyczy.
Dodatkowe informacje, 
w tym wskazanie 
źródeł danych i 
przyjętych do obliczeń 
założeń

Przewidziane w rozporządzeniu rozwiązania nie spowodują dodatkowych skutków finansowych dla 
sektora finansów publicznych, w tym dla budżetu państwa, budżetów jednostek samorządu 
terytorialnego oraz Funduszu Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych.

7. Wpływ na konkurencyjność gospodarki i przedsiębiorczość, w tym funkcjonowanie przedsiębiorców oraz na 
rodzinę, obywateli i gospodarstwa domowe

'.— ..-.i..--— B-------- !---- i-------------- 1--------- 1____________1-- :_____ ______!_______1__-_____!___________________ 1__1________________________________________________________

Skutki
Czas w latach od wejścia w życie zmian 0 1 2 3 5 10 Łącznie (0-10)
W ujęciu 
pieniężnym 
(w min zł, 
ceny stałe z 
....... r.)

duże przedsiębiorstwa
sektor mikro-, małych i
średnich
przedsiębiorstw
rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domowe
(dodaj/usuń)

W ujęciu 
niepieniężnym

duże przedsiębiorstwa
sektor mikro-, małych i
średnich
przedsiębiorstw
rodzina, obywatele oraz 
gospodarstwa domowe

(dodaj/usuń)
Niemierzalne (dodaj/usuń)

(dodaj/usuń)



Dodatkowe informacje, 
w tym wskazanie 
źródeł danych i 
przyjętych do obliczeń 
założeń

Nie dotyczy.

8. Zmiana obciążeń regulacyjnych (w tym obowiązków informacyjnych) wynikających z projektu
X nie dotyczy_____________________________________
Wprowadzane są obciążenia poza bezwzględnie 
wymaganymi przez UE (szczegóły w odwróconej tabeli 
zgodności).

□  tak 
3  nie 

I I nie dotyczy

I I zmniejszenie liczby dokumentów
I I zmniejszenie liczby procedur
I I skrócenie czasu na załatwienie sprawy
I I inne:

I I zwiększenie liczby dokumentów 
]] zwiększenie liczby procedur 

□  wydłużenie czasu na załatwienie sprawy 
I I inne:

Wprowadzane obciążenia są przystosowane do ich 
elektronizacji.

□  tak 
H nie 

I I nie dotyczy

Komentarz:

9. Wpływ na rynek pracy

Nie ma wpływu.

10. Wpływ na pozostałe obszary

środowisko naturalne 
I I sytuacja i rozwój regionalny 
I I inne:

H demografia 
I I mienie państwowe

I I informatyzacja 
]  zdrowie

Omówienie wpływu Nie dotyczy.

11. Planowane wykonanie przepisów aktu prawnego

30 września 2016 r.

12. W jaki sposób i kiedy nastąpi ewaluacja efektów projektu oraz jakie mierniki zostaną zastosowane?

Nie dotyczy.

13. Załączniki (istotne dokumenty źródłowe, badania, analizy itp.)

Nie dotyczy.


